VUM POMOCY SPOLECZNEJ

F. Malskiej w Kielcach
Kielce, ul. Tarnowska 10
. 41-34-82-400

2EG. 292403881 NIP 657-17-41-974

Zapytanie ofertowe

Zamawiajacy:

Dom Pomocy Spofecznej im. Florentyny Malskiej w Kielcach,
ul. Tarnowska 10, 25-394 Kielce
poczta elektroniczna e-mail: kancelaria@dpsmalska.pl

Rodzaj zaméwienia:

__| dostawa M ustuga [ robota budowlana

Przedmiot zamowienia:
Odpfatne $wiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy w celu zapewnienia profilaktycznych
badan lekarskich oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej dla pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej

im. Florentyny Malskiej w Kielcach w roku 2026.

Podstawy wykluczenia z postepowania:
1. Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie

przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 514), zwanej dalej , ustawa o przeciwdziataniu”, z postgpowania o udzielenie
zamowienia wyklucza sie:

a)

b)

wykonawce wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006
z dnia 18 maja 2006 r., dotyczach $rodkéw ograniczajacych w zwiazku z sytuacjg na Biatorusi
i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1,
z p62n. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem 765/2006” i rozporzadzeniu Rady (UE) nr 269/2014
z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajagcych w odniesieniu do dziatan
podwazajacych integralno$é terytorialng, suwerenno$¢ i niezalezno$¢ Ukrainy lubim zagrazajacych
(Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z pézn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem 269/2014”
albo wpisanego na liste? na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste! rozstrzygajacej
o0 zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu,

wykonawce, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
o przeciwdziafaniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124,
z pdin. zm.) jest osoba wymieniona w wykazach okre$lonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste® lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste* na podstawie decyzji w sprawie wpisania
na liste! rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy
o przeciwdziataniu,

wykonawce, ktérego jednostka dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia
29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 i 295 ze zm.) jest podmiot
wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014
albo wpisany na liste® lub bedacy takg jednostka dominujacq od dnia 24 lutego 2022r., o ile zostat
wpisany na liste! na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste! rozstrzygajacej o zastosowaniu
$rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu.

Wykluczenie nastepuje na okres trwania wskazanych wyzej okolicznosci.

2. Ocena braku podstaw wykluczenia z postgpowania zostanie dokonana na podstawie o$wiadczenia
ztozonego w pkt IV ust. 4 formularza Oferty (Zatacznik nr 1).

3. W przypadku Wykonawcy wykluczonego na podstawie okolicznosci wskazanych w pkt 1 powyiej,

Zamawiajacy odrzuci Oferte takiego Wykonawcy.

1 |ista 0s6b i podmiotéw, wobec ktdrych sa stosowane érodki, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego
(t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1497 ze zm.), prowadzona przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, publikowana pod adresem:
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami



Warunki udziatu w postepowaniu i realizacji zaméwienia:
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Przez $wiadczenie ustug profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy Zamawiajacy
rozumie wykonywanie badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych i kontrolnych - po chorobie
powyzej 30 dni), badanie przez lekarza medycyny pracy, ocene narazefi zawodowych,
wydanie orzeczen lekarskich o zdolnosci do pracy na danym stanowisku lub przeciwwskazaniach
zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku pracy oraz prowadzenie wymagane;
dokumentacji medycznej zwigzanej z udzielanymi $wiadczeniami — wyfgcznie w zakresie wynikajacym
z obowigzujacych przepiséw prawa.

Ustugi dodatkowe obejmuja: badania sanitarne (wydanie ksigzeczki zdrowia do celow
epidemiologicznych) oraz inne badania wynikajace z aktualnych potrzeb, wymienione w Formularzu
Oferty (Zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego). ’

Zapewnienie lekarza sprawujgcego profilaktyczna opieke zdrowotng nad pracownikami.
Wykonywanie przedmiotu zaméwienia z nalezyta starannoscig, zgodnie ze wskazaniami aktualnej
wiedzy medycznej, dostepnymi metodami i $rodkami rozpoznawania choréb, zasadami etyki
zawodowej, przy udziale lekarzy spetniajgcych szczegdlne wymagania kwalifikacyjne do prowadzenia
badar profilaktycznych w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

Zapewnienie fachowej obstugi Zamawiajacego.

Respektowanie praw os6b badanych.

Zapewnienie prawidlowe] organizacji procedury rejestracji pracownikéw.

Podstawa - udzielenia $wiadczenia bedzie opatrzone datg i pieczeciy Zamawiajacego imienne
skierowanie wystawione przez upowaznionego pracownika Zamawiajacego, zgodne z Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607).
Zapewnienie bezzwtocznej rejestracji oséb skierowanych na badania oraz mozliwosci biezgcej,
telefonicznej informacji pracownikéw o wyznaczonych terminach i godzinie realizacji przedmiotu
zamowienia.

Zapewnienie, ze wszystkie badania wraz z wydaniem orzeczenia przez lekarza medycyny pracy
wykonane beda w ciggu jednego dnia, jezeli nie bedzie koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych
badan, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ i przeprowadzi¢ w tym samym dniu.

Zapewnienie terminowosci wykonywania badan. ‘

Zapewnienie mozliwo$ci wykonywania badan w dni robocze w godzinach od 7.00 do 15.00.
Zamawiajacy w formularzu Oferty okredlit szacunkowy rodzaj badan i ustug medycznych
dla pracownikéw na poszczegélnych stanowiskach pracy.

Wykaz stanowisk pracy wraz liczbg pracownikéw na danym stanowisku stanowi Zatacznik nr 2
do Zapytania ofertowego.

Przewidywana szacunkowa iloé¢ pracownikéw do przebadania w okresie realizacji zaméwienia
wyniesie 40.

Zamawiajacy zastrzega, ze szacunkowo okreslona ilo$¢ pracownikdw do przebadania moze ulec
zmianie w zaleznosci od potrzeb. Minimalna liczba pracownikdw do przebadania wyniesie nie mniej
niz 50% szacunkowej liczby wskazanej w pkt 15.

Cena oferty obejmie wytacznie badania i $wiadczenia obowigzkowe wynikajace z przepisow prawa
dla danego stanowiska pracy. Zamawiajacy nie bedzie ponosit kosztéw badar dodatkowych
lub fakultatywnych, niewynikajgcych z przepiséw prawa.

Zamawiajacy zapfaci za faktycznie zlecone przez lekarza medycyny pracy i wykonane badania
i ustugi. Wykonawca nie bedzie zgtaszat roszczer za niezrealizowane badania ujete w formularzu

Oferty.



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Decyzje dotyczaca rodzaju badan i konsultacji specjalistycznych niezbednych do wykonania wobec
pracownika podlegajacego badaniu, podejmuje lekarz medycyny pracy orzekajacy o zdolnosci
do pracy.

Badania lekarskie zakorcza sie wydaniem orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia
stwierdzajacego brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
lub stwierdzajacego przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Rodzaj badan obligatoryjnych oraz ich czestotliwos¢ okreslaja wskazowki metodyczne w sprawie
przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikéw, stanowigce zatacznik Nr 1 do Rozporzadzenia
wskazanego w pkt 8 niniejszego Zapytania ofertowego.

Zgodnie z § 2 ust. 2 Rozporzadzenia wymienionego w pkt 8 niniejszego Zapytania ofertowego,
lekarz przeprowadzajacy badanie profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe
specjalistyczne badania konsultacyjne, w zaleznosci od wskazan, oraz badania dodatkowe, a takze
wyznaczy¢ krétszy termin nastepnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach metodycznych,
jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidfowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej
do pracy lub pracownika.

W przypadku, gdy lekarz medycyny pracy — na podstawie obowigzujacych przepisow prawa — uzha
za niezbedne poszerzenie zakresu badar profilaktycznych w celu prawidtowej oceny zdolnosci
pracownika do pracy na danym stanowisku, koszty takich badan podlegaja rozliczeniu wylacznie
w zakresie badai obowigzkowych wynikajacych z przepiséw prawa. Zamawiajacy nie ponosi
kosztéw badar fakultatywnych, wykonywanych na iyczenie pracownika lub niewynikajacych
z przepis6w prawa.

Zamawiajacy dopuszcza udzial podwykonawcéw w realizacji zamdwienia. Koszty ustug medycznych
$wiadczonych przez podwykonawcdw obcigzaja Wykonawce.

Zamawiajacy wymaga aby ceny jednostkowe netto zawarte w formularzu Oferty byty state przez caty
okres obowigzywania umowy.

Oferowane ceny musza uwzgledniaé wszystkie koszty wykonania zamdwienia, z uwzglednieniem
wszystkich opfat i podatkéw.

W przypadku, gdy w wyniku badar okulistycznych, przeprowadzonych w ramach badan
profilaktycznych, zajdzie potrzeba stosowania przez osobe badang okularéw lub szkiet kontaktowych
korygujacych wzrok, lekarz okulista przeprowadzajacy badanie wystawi zlecenie okreslajace
parametry odpowiednich szkiet korygujacych wzrok i stwierdzi potrzebg stosowania przez pracownika
okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora
ekranowego.

W trakcie realizacji zaméwienia Wykonawca w okresach miesiecznych bedzie przygotowywat
i przekazywat Zamawiajagcemu wraz z fakturg imienne zestawienie wykonanych badan i ustug
medycznych, z uwzglednieniem cen $wiadczer zadeklarowanych w cenniku badan profilaktycznych.
Zaptata naleznoéci nastapi przelewem na wskazany w fakturze rachunek bankowy Wykonawcy,
w terminie 30 dni od daty dostarczenia Zamawiajacemu prawidtowo wystawionej faktury VAT.
Wszystkie informacje przedstawione w Zapytaniu ofertowym i zatacznikach sa przeznaczone wytgcznie
do przygotowania Oferty i nie moga by¢ wykorzystywane w innym celu oraz udostgpniane osobom
nieuczestniczagcym w postepowaniu.

Termin realizacji zamdwienia: styczen 2026 r. — grudzien 2026 r.

Kryteria wyboru oferty:

1) 100 % cena.

Przy wyborze najkorzystniejszej Oferty Zamawiajacy postugiwac sie bedzie kryterium najnizszej ceny.
Kryterium ceny oceniane bedzie na podstawie facznej wartosci brutto oferty.



Sposéb przygotowania oferty:
Prosimy o przestanie oferty wg formularza Oferty.

Miejsce sktadania ofert:
Osobiécie na adres placéwki: Kielce, ul. Tarnowska 10 lub w wersji elektronicznej na adres

e-mail: g.ciosk@dpsmalska.pl

Termin sktadania ofert:
Oferty nalezy sktadaé do dnia 22.12.2025 r., godz.13:00.

Rozstrzygniecie nastapi w terminie 7 dni od daty wyznaczonej na sktadanie ofert.
Po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawrze umowg W sprawie realizacji
przedmiotowego zamdéwienia. Warunki, o ktérych mowa w niniejszym Zapytaniu ofertowym
oraz istotne dla Stron postanowienia, zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy.
Osoba do kontaktu w przedmiotowej sprawie:

Imie i nazwisko: Cezara Mglej

Tel.: 509 718 247, e-mail: c.mglej@dpsmalska.pl.

/data/ /podpis Dyrektora/

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Formularz Oferty
Zatacznik nr 2 - Wykaz pracownikéw DPS
Zatacznik nr 3 — Klauzula informacyjna



